
 
 
 
 
 
 

2017 年 9月 5日 

 
 

日新火災海上保険株式会社（社長：村島 雅人）は、8月 23 日に東京本社において「日新 Family 

Day」を開催しました。 

「日新 Family Day」は、家族に働く環境や姿を見てもらい、会社や仕事への理解や興味を持っても

らうとともに、社員の家族との交流を通じて社員同士の相互理解を深めることで社員のワークライフ

バランスに対する意識を高めることを目的としています。 

初めて開催するこのイベントには、31組 55 名の家族が参加しました。 

イベント当日は、名刺交換体験や、CSR 活動の一環として行っているミサンガ作り体験のほか、ア

ンプティサッカー※1の講演会・体験会などを実施しました。 

日新火災では、今後も、社員が働きやすい職場環境づくりを行っていきます。 

※1アンプティサッカーとは、主に上肢、下肢の切断障害を持った選手がプレーするサッカーです。 

 

１．「日新 Family Day」の概要 

 日 時：8月 23 日（水） 10：00～15：00 

 場 所：日新火災海上保険株式会社 東京本社ビル  

（東京都千代田区神田駿河台 2-3）  

 参加者：日新火災社員およびその家族 

 

２．主な内容 

 家族が働く職場を見学 

 オリジナルの名刺で社長や社員と名刺交換体験 

 指定された社員を探し出すスタンプラリー 

 スペシャルオリンピックス日本へ寄付するためのミサンガ作り体験 

 アンプティサッカー選手による講演会とアンプティサッカー体験 
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＜ニュースリリースに関するお問い合わせ先＞  

～職場と家族のコミュニケーションを深めよう！～ 

「日新Ｆａｍｉｌｙ Ｄａｙ」を初開催 

 

＜社員との名刺交換の様子＞ 

 

＜社員とその家族で記念撮影＞ 

 

＜アンプティサッカー体験の様子＞ 


